Zalgcznik nr 1
do Zarzqdzenia Dyrektora Szkoty nrd4/ 2024

SZKOLA PODSTAWOWA NR 7
Z. ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
W ELKU

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 7
7. ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI W ELKU



1. Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikow szkotly jest

dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy szkoty traktuja dziecko
z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
pracownikow szkoly wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownicy szkoty,
realizujac te cele, dzialaja w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych danej
placowki oraz swoich kompetencji.

[98)

IL. Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.)
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
pozn. zm.)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny 1 opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i1 opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6Zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021
r. poz. 1249).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.J. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn.
zm.). * Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022
r. poz. 1375 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn.
zm.) -art. 23 124

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1550 z pdzn. zm.).

III.  Slowniczek poje¢ uzywanych w dokumencie Standardy ochrony maloletnich

. Pracownikiem szkoly jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg, umowy

cywilnoprawnej a takze wolontariusz 1 stazysta.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez
rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac
rodzicow o koniecznos$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetienie czynu zabronionego lub czynu

karalnego na szkod¢ dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika szkoly, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie placowki oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.



I.

a)

Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony
przez dyrektora szkoly pracownik sprawujacy nadzoér nad realizacjg Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w placowce.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.

IV.  Sposéb dokumentowania wypelniania obowigzku kontroli pracownikéw
przed dopuszczeniem do pracy z maloletnimi w zakresie spelniania przez nich
warunkow niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej
obyczajnosci - zasady rekrutacji personelu
(pracownikow/wspolpracownikow/wolontariuszy/stazystow/praktykantow)

Dyrektor zgodnie z ustawg Karta Nauczyciela sprawdza pracownika w Centralnym
Rejestrze Dyscyplinarnym oraz zgodnie z wymogami art. 21 Ustawy z 13 maja 2016 . o
przeciwdziataniu zagrozeniom na tle seksualnym Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle
seksualnym. Weryfikacji podlegaja takze inne osoby majace kontakt z matoletnimi.
Uzyskane w ramach weryfikacji informacje o pracownikach dyrektor przechowuje
w aktach osobowych (w formie wydruku). W przypadku pozostatych osob informacje
znajduja si¢ w wyznaczonym segregatorze w sekretariacie..

V. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim, a personelem,
a w szczegolnos$ci zachowania niedozwolone wobec maloletnich z
uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Personel w celu zapewnienia bezpiecznych relacji migdzy maloletnim a personelem jest
zobowigzany do stosowania w szczegolnosci nastepujacych zasad wobec uczniow:
uznanie, zaufanie, szacunek, szczero$¢, wrazliwos¢ 1 lojalnosci, otwartos$¢,
wyrozumialo$¢, umiejetnos$¢ stuchania, wspolpracy, empatii,

b) jasnej komunikacji — prostego przekazu,

©)
d)
€)
f)
2.

zachowania podmiotowos$¢ matoletniego,

przyznanie si¢ matoletniemu do popetnionego btedu

rozpoznania potrzeb, mozliwos$ci i zasobow matoletniego,

ochrony wizerunku maloletniego.

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich z uwzglednieniem sytuacji dzieci
niepetnosprawnych  oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w szczegdlnosci:

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie, obrazanie,

ujawnienie informacji mogacych narusza¢ dobro maloletniego w tym danych wrazliwych
zgodnie z RODO,

naruszanie nietykalnosci fizycznej maloletniego (zwlaszcza niewlasciwy dotyk,
popychanie, szturchanie, ,,Jaskotanie” )

spanie z matoletnim w jednym 16zku (np. podczas biwaku, ,,zielonej szkoty/placowki”,
wycieczki)

kontakt fizyczny przekraczajacy potrzeby wykonywania niezbednych czynnoS$ci
higieniczno — pielgegnacyjnych (zgodnie z potrzebami ucznidw niepelnosprawnych)

Kazda osoba, ktora stwierdzi jakiekolwiek naruszenia ktorejkolwiek z w/w. zasad jest
zobowigzana o powyzszym fakcie powiadomi¢ dyrektora szkoty/placowki.

Osoba zglaszajaca naruszenie, o ktorym mowa w pkt. 3 ma prawo skorzysta¢ z uprawnien
przystugujacych dla sygnalisty zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole



Dyrektor po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego podejmuje stosowne
dzialania organizacyjno - prawne, w zaleznosci od wynikéw swoich ustalen.
Dyrektor jest zobowigzany do dokumentowania swoich dzialan w ww. zakresie.

VI.  Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi,
a w szczegolnos$ci zachowania niedozwolone z uwzglednieniem sytuacji dzieci
Z niepelnosprawnosciami oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Do wymogéw dotyczacych bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi nalezy zaliczy¢
zwlaszcza: wzajemny szacunek, tolerancje, wspOlprace ze sobg, pomaganie sobie,
docenianie dzialan/postaw, odnoszenie si¢ do siebie w sposob kulturalny, przestrzeganie
przyjetych zasad, norm bezpiecznego zachowania.

Do zachowan niedozwolonych nalezy w szczeg6lno$ci zaliczy¢ stosowanie przemocy
w tym zwlaszcza: wySmiewanie, hejtowanie w sieci, wykluczanie ze wspolnych zabaw
lub innych dziatan, uzywanie form przemocy przede wszystkim fizycznej 1 psychiczne;.

O wszelkich zachowaniach niedozwolonych lub o niestosowaniu si¢ do wymogow
bezpiecznych relacji nalezy niezwlocznie zawiadamia¢é wychowawce klasy ucznia
pokrzywdzonego, ktory jest zobowigzany we wspolpracy z innymi wychowawcami
(zwlaszcza jezeli dotyczy to agresora lub $wiadkow) przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace.

Osoby zgtaszajace zachowania, o ktérych mowa w pkt.3 ma prawo skorzysta¢
z uprawnien sygnalisty (zastrzec anonimowos¢).

O zauwazonych drastycznych przejawach naduzy¢ wychowawca informuje koordynatora,
ktory po uzgodnieniu z dyrektorem zglasza sprawe do organdéw Scigania lub wiasciwym
instytucjom.

W swoich dziataniach wychowawcy wspotpracuja z rodzicami matoletnich, specjalistami
oraz koordynatorem 1 podejmuja stosowne dzialania wychowawcze.

O wynikach przeprowadzonych dziatan i podjetych interwencji oraz uzyskanych efektach
w tym wnioskach 1 rekomendacjach wychowawca informuje dyrektora 1 koordynatora
oraz rodzicow (jezeli nie sg agresorami).

VII. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego
z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

W sytuacji gdy dojdzie do wypadku maloletniego w szkole nalezy postgpowaé zgodnie

przyjetymi procedurami obowigzujacymi w placowce.

Jezeli dziecko — uczen szkoty, uleglo w domu wypadkowi i ma widoczne obrazenia, ktére

mogg budzi¢ watpliwosci 1 podejrzenia, rodzic jest zobowigzany pisemnie powiadomié

szkote w chwili przyj$cia matoletniego do szkoty wypehiajac stosowne oswiadczenie

(zal. 1) 1 przekazujac je w sekretariacie szkoly lub bezposrednio wychowawcy, albo

dokonujac wpisu w dzienniku elektronicznym.

Zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego, ktéoremu

niezbedne jest udzielenie pomocy przedmedyczne;j lub medycznej,

a w szczeg6lnosci nalezy:

a) zapewni¢ maloletniemu poczucie bezpieczenstwa,

b) udzieli¢ maloletniemu pomocy przedmedycznej lub wezwac pogotowie ratunkowe -
jezeli jest to potrzebne,



¢) niezwlocznie zawiadomi¢ wychowawece, dyrektora 1 rodzicow (jezeli nie sg podejrzani
o krzywdzenie maloletniego) oraz koordynatora dziatan przemocowych w szkole,

d) wychowawca lub wskazana osoba przez dyrektora sporzadza notatke
sluzbowa/zabezpiecza dowody 1 przekazuje je dyrektorowi.

Zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego,:

a) zapewni¢ maloletniemu poczucie bezpieczenstwa,

b) przeprowadzi¢ z maloletnim rozmowe, z ktérej zostanie sporzadzona notatka
shuzbowa, (w miar¢ mozliwosci w obecnosci np. psychologa, pedagoga lub innego
pracownika szkoty),

c) podja¢ dziatania zapewniajace odseparowanie matoletniego od osoby podejrzewanej o
krzywdzenie do czasu wyjasnienia sprawy lub przekazania informacji wlasciwym
shuzbom/instytucjom,

d) przekaza¢ informacj¢ o zaistnialej sytuacji/stwierdzonym fakcie wychowawcy,
dyrektorowi oraz osobie wskazanej w szkole przez dyrektora jako koordynatora
dziatan przemocowych (dalej zwany koordynatorem),

e) wychowawca powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej 1 rodzinnej dziecka na
podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami, pedagogiem/ psychologiem
1 rodzicami,

f) jesli nie jest to przemoc w rodzinie, wychowawca we wspdipracy z koordynatorem
powiadamia  rodzicow 1 przeprowadza z nimi rozmowe (wskazuje instytucje
pomocowe) 1 ustala dalsze dzialania ( w tym objecie matoletniego opieka psychologa,
pedagoga) oraz sporzadza notatke shuzbowa, ktora przekazuje koordynatorowi,

g) jezeli istnieje taka potrzeba, koordynator po uzgodnieniu z dyrektorem, powiadamia
odpowiednie stuzby (MOPS, Policja, Sad Rodzinny itp.) w tym wdraza procedurg
,Niebieskiej Karty” oraz po uzgodnieniu z dyrektorem - rodzicow matoletniego.

h) wychowawca systematycznie monitoruje sprawy matloletniego wymienia informacje w
ww. zakresie z koordynatorem.

W przypadku robienia przez maloletniego sobie krzywdy (np. nie je, samookaleczenia).

a) przeprowadzi¢ z maloletnim rozmowe, z ktorej zostanie sporzadzona notatka
shuzbowa, (w miar¢ mozliwosci w obecnosci np. psychologa, pedagoga, pielegniarki ),

b) przekaza¢ informacj¢ o =zaistnialej sytuacji/stwierdzonym fakcie dyrektorowi
1 wychowawcy oraz koordynatorowi,

c) wychowawca powiadamia rodzicow i1 przeprowadza z nimi rozmowg¢ (wskazuje
instytucje pomocowe) 1 ustala dalsze dziatania ( w tym objecie maloletniego opieka
psychologa, pedagoga) oraz sporzadza notatke stuzbowa, ktora przekazuje
koordynatorowi,

d) wychowawca systematycznie monitoruje sprawy maloletniego wymienia informacje w
ww. zakresie minimum raz w kwartale z koordynatorem.

Wszystkie podejmowane dziatania s3 dokumentowane.

VIII. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniemu po ujawnieniu krzywdzenia

W przypadkach dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego
1 psychicznego o duzym nasileniu dyrektor szkolty powotuje zespdt interwencyjny,
w skfad ktorego moga wejs¢: pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor, inni
pracownicy szkoly majacy wiedze 0 krzywdzeniu dziecka
lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespdt interwencyjny). Kierujagcym zespotem jest
koordynator.

Zesp6t interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego
przez wychowawce. Zesp6t interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie



wyjasniajgce, podczas ktorego moze zaproponowaé opiekunom zdiagnozowanie
zglaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢
protokot.

. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce opiekunom z zaleceniem
wspolpracy przy jego realizacji.

. Wychowawca informuje opiekunow o obowigzku zgloszenia przez szkole podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny,
osrodek pomocy spolecznej badz przewodniczacy zespotlu interdyscyplinarnego —
procedura ,,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia
1 skorelowanej z nim interwencji).

. Po poinformowaniu opiekundéw przez wychowawce— zgodnie z punktem poprzedzajacym
— dyrektor sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub
wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego
1 nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyla formularz ,,Niebieska Karta — A do
przewodniczacego zespohu interdyscyplinarnego.

. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajagcym.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to
nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowa¢ opiekundéw dziecka na
pismie.

. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ notatke, ktorg zalgcza si¢ do indywidualnej teczki
ucznia znajdujacej si¢ u pedagoga.

. Pracownicy szkoly 1 inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
shuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.

IX.  Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz w przypadku instytucji, ktore posiadajq takie
uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury
»Niebieskie Karty"
z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Osobg odpowiedzialng za zglaszanie przestgpstw, wypetnianiem ,,Niebieskiej karty” czy
informowaniem o przypadkach, gdy maloletni jest w jaki§ sposob zaniedbany lub sam
robi sobie krzywde, (np. samookaleczenia, nie je), w tym skladanie zawiadomien
o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa, a w szczegdlnosci, zawiadomienie organdow
$cigania, sadu  rodzinnego jest  koordynator ds. antyprzemocowych
w porozumieniu z dyrektorem.

Osoby, ktore powziety informacje nt. podejrzenia przestepstwa na szkode matoletniego,
niezwlocznie zawiadamiajg koordynatora 1 dyrektora oraz przekazuja notatke stuzbowa
(posiadang dokumentacj¢ — wskazujg dowody).

Osoby, ktore powziely informacje o podejrzeniu przestgpstwa na szkode matoletniego
maja prawo skorzystania w ww. zakresie z uprawnien sygnalisty.

. Koordynator analizuje informacje 1 dokumentacj¢ oraz w razie potrzeby uzupetnia j3
wspolpracujac z wychowawcg klasy oraz rodzicami (jezeli informacje nie wskazuja na
nich jako zrodlo przemocy), wspdlnie podejmuja decyzje co do dalszego postgpowania
informujac o tym fakcie dyrektora.



Koordynator po uzgodnieniu z dyrektorem zawiadamia organy S$cigania lub wlasciwe
instytucje o podejrzeniach szkoty/placowki 1 /lub monitoruje dalej sprawe.

Koordynator powiadamia wychowawce klasy o podejmowanych dziataniach.
Wychowawca na biezagco monitoruje sytuacje maloletniego, a o swoich ustaleniach
informuje koordynatora.

W przypadku braku mozliwosci niezwlocznego zawiadomienia koordynatora oraz
dyrektora, osoby ktore powziety informacj¢ nt. podejrzenia przestepstwa na szkode
maloletniego, niezwlocznie zawiadamiaja organy Scigania lub wlasciwe instytucje oraz
powiadamiajg koordynatora i dyrektora o tym fakcie przekazujac stosowna notatke
shuzbowa.

X. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych maloletniemu i udzielenie mu wsparcia.

Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu jest kazdy pracownik szkoly, ktory niezwlocznie postepuje zgodnie
z przyjetymi standardami z pkt. IX.

W zakresie udzielania wsparcia maloletniemu wychowawcy klas wspoipracujg
z rodzicami, specjalistami 1 innymi nauczycielami w szkole oraz koordynatorem,
podejmuja stosowne dzialania lub wnioskuja do dyrektora o wsparcie instytucjonalne
dziatan wobec matoletniego.

Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie wsparcia instytucjonalnego matoletniemu na
terenie szkoty lub wnioskuje do instytucji zewnetrznych zgodnie z ich kompetencjami.

XI.  Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

Wprowadza si¢ nastepujace zasady przegladu 1 aktualizacji standardow, a zwlaszcza :

a. dyrektor powoluje zespot ds. przegladu 1 aktualizacji standardow (zatgcznik 2),

b. przewodniczacym zespotu jest koordynator,

c. zespot ustala regulamin swojej dzialalnosci 1 zasady wspdlpracy z organami
szkoty/placowki,

d. wszyscy pracownicy szkoly oraz rodzice 1 uczniowie maja obowigzek na biezgco
informowania koordynatora lub osoby powotane do ww. zespotu o potrzebie zmian
zakresu standardow,

e. koordynator po przeanalizowaniu uzyskanych informacji z pkt 4d o ustaleniach
powiadamia dyrektora szkoty, ktory w sytuacjach wymagajacych niezwlocznej
interwencji w zakresie tresci standardow wprowadza stosowne zmiany lub zleca ich
przeanalizowanie zespotowi ds. przegladu aktualizacji standardéw,

f.  zesp6t minimum raz na dwa lata we wspdtpracy z pracownikami szkoly dokonuje
analizy tresci standardow przedstawiajac dyrektorowi wnioski i1 rekomendacje oraz
proponujac stosowne zmiany w zapisach standardow. Pierwsza analiza zostanie
przeprowadzona w terminie do 31 sierpnia 2025 roku.

XII.  Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do
stosowania standardow.

Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest
dyrektor.

Koordynator we wspotpracy z dyrektorem (wedlug potrzeb), w ramach doskonalenia
zawodowego nauczycieli organizuje szkolenie pracownikow szkoly oraz w ramach



a)
b)

realizacji standardéw kontroli zarzadczej szkolenia pozostatego personelu do stosowania
ww. standardow oraz w przypadku zatrudniania nowego personelu.

XIII. Zasady przygotowania personelu do stosowania standardéow oraz sposob
dokumentowania tej czynnosci.

Dzialania na rzecz zapoznania personelu ze standardami i1 przygotowania personelu do
stosowania standardow oraz dokumentowania tych czynnosSci sa  uwzglednione
w planach doskonalenia zawodowego personelu wynikajacych z kontroli zarzadcze;,
a zwlaszcza w planie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Program wychowawczo — profilaktyczny, swoim zakresem obejmuje rOwniez dziatania na
rzecz ochrony matoletnich przed przemoca.

Koordynator udziela osobom potrzebujacym konsultacji w zakresie stosowania ww.
standardow,

Ponadto, pracownicy potwierdzaja zapoznanie si¢ z zarzadzeniem dyrektora w sprawie
wprowadzenia standardow oraz udzial w szkoleniach 1 znajomos$¢ zasad postepowania
w sytuacjach stosowania przemocy wobec maloletnich podpisujac oswiadczenie w tym
zakresie (zat. 3),

Oswiadczenia sg przekazywane 1 gromadzone przez koordynatora (sekretariat) .

XIV. Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich
stosowania.

Wychowawcy klas sg odpowiedzialni:

za zapoznanie rodzicoOw ze standardami na pierwszym spotkaniu po ich wprowadzeniu,
minimum raz w roku (podczas pierwszego zebrania z rodzicami - we wrzesniu)
za zapoznanie rodzicOw z obowigzujacymi standardami i1 zebranie od nich potwierdzen
o zapoznaniu si¢ w formie oswiadczenia (zal. 3).

Standardy sg do wgladu u wychowawcy, koordynatora oraz na stronie internetowej szkoty
w zaktadce BIP.

Wychowawca wpisem w dzienniku lekcyjnym odnotowuje podejmowane dziatania
w ww. zakresie.

XV. Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

Sposdéb dokumentowania ujawnionych podejrzen lub incydentow okreslaja zapisy
poszczegbdlnych standardow.

Zasady przechowywania dokumentacji okresla instrukcja kancelaryjna 1 jednolity
rzeczowy wykaz akt, a w zakresie ochrony danych ,,Polityka ochrony danych”.

Dyrektor pisemnie upowaznia pracownikéw do dostepu do danych szczegdlnych,
w ujeciu RODO.

Koordynator prowadzi indywidulane teczki spraw matoletnich w stosunku, do ktorych
zostaly podjete dzialania wynikajace z ww. standardow.

Dyrektor stwarza warunki do przechowywania i zabezpieczenia ww. dokumentacji
z uwzglednieniem bezpieczenstwa ,,szczegdlnych — wrazliwych danych” wynikajacych z
RODO.



XVI. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

(98]

10.

11.

12.

13.

14.

15.

z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Na terenie szkoly dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem
nauczyciela.

Telefony komorkowe 1 inne urzadzenia mobilne zwane dalej urzadzeniami,
umozliwiajace polgczenie z Internetem, przynoszone przez ucznidw powinny by¢
wylaczone 1 zostawione w szafce uczniowskie;j.

Podstawowym sposobem komunikacji w szkole jest e-dziennik.

W czasie godzin lekcyjnych kontakt z maloletnim jest mozliwy przez sekretariat
szkoty. oraz wychowawcow klasy.

Komunikowanie si¢ ucznidw z nauczycielem jest mozliwe za posrednictwem
komunikatora internetowego uzgodnionego wczes$niej z nauczycielem.

Uczen ma mozliwo$¢ skorzystania z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen, jako
pomocy dydaktycznej, za zgoda nauczyciela prowadzacego lekcjg.

W  wyjatkowych sytuacjach, za zgoda nauczyciela, uczen moze skorzystaé
z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen.

W/ w urzadzenia uczniowie przynosza do szkoty za zgoda i na odpowiedzialnos¢
rodzicow.

W urzadzeniu z dostepem do Internetu przynoszonym przez maloletniego zaleca si¢
zainstalowanie przez rodzicow kontroli rodzicielskie;.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez
w/w urzadzen .

Uczniowie niepetnosprawni oraz z SPE, za zgoda nauczyciela, moga korzystaé
z urzadzen z dostgpem do Internatu utatwiajacych im funkcjonowanie w szkole.
Nagrywanie dzwieku, filmowanie, fotografowanie za pomocg telefonow lub innych
urzadzen elektronicznych jest niedopuszczalne

Jesli uczen nie przestrzega postanowien opisanych wyzej, nauczyciel jest
upowazniony do odebrania urzadzenia 1 przekazania go dyrekcji w celu
zabezpieczenia, wychowawca powiadamia o tym fakcie Rodzicow, Rodzice odbierajg
ze Szkoly urzadzenie elektroniczne, o ktorym mowa,

Nieprzestrzeganie postanowien dotyczacych warunkow korzystania z urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty wplywa na obnizenie oceny zachowania,

Szkota zastrzega sobie prawo powiadamiania policji w przypadku niezgodnego
z prawem uzycia przedmiotdéw elektronicznych.

Nauczyciel prowadzacy =zajecia, gdzie wykorzystywane s3  urzadzenia
z dostepem do Internetu, ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego
korzystania z Internetu. Nauczyciel czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania
z Internetu przez dzieci podczas lekcji.

Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa szkoty byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujagc 1  aktualizujgc
odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.

Nauczyciel sprawdza, czy na komputerach udostepnianych uczniom nie znajdujg si¢
niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, nauczyciel
stara si¢ ustali¢, kto je wprowadzit.

Informacje o dziecku, ktéore wprowadzilo niebezpieczne tresci do komputera,
nauczyciel przekazuje dyrektorowi szkoly, ktory aranzuje rozmowe dziecka
z wychowawca.



b)

16. Wychowawca przeprowadza =z dzieckiem, o ktébrym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

17. Jezeli wychowawca, w wyniku przeprowadzonej rozmowy, uzyska informacje,
ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w punkcie dotyczacym
procedur interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

XVII. Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie z uwzglednieniem sytuacji dzieci
niepelnosprawnych oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

W ramach ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi 1 zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie z uwzglednieniem sytuacji dzieci niepetmosprawnych
oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wychowawcy klas powinni
zwlaszcza:

w ramach realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego szkoly informowac
ucznidw o zagrozeniach 1bezpiecznym korzystaniu z Internetu,

na zebraniach z rodzicami informowac¢ ich o zagrozeniach dzieci podczas korzystania
z Internetu oraz o sposobach zabezpieczania sieci 1 bezpiecznego korzystania
z Internetu,

Dyrektor szkoly w ramach doskonalenia zawodowego nauczycieli w zaleznosci od
potrzeb organizuje szkolenia w ww. zakresie.



ZAY ACZNIKI

Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze w dniu ............ UCZEN/MALOIEENL. .eeevevviiiiiiiieieeeee e ,
klasa/grupa  .....cccveennnn. uleglo  wypadkowi w  domu, polegajacym  na
................................................................. , W zwiazku z czym powstaly urazy
11 TSROSO .

Dziecka/maloletniego przyprowadzone zostalo (wystane) do szkoty z widocznymi zmianami

Data i czytelny podpis Data i podpis pracownika szkoty

rodzica/ prawnego opickuna



Zalacznik nr 2

Zarzadzenie nr 5/ 2024
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 7 z Oddzialami Integracyjnymi w Elku
z dnia 15 lutego 2024

w sprawie powolania zespolu ds. przegladu i aktualizacji
Standardow Ochrony Maloletnich

Na podstawie art.68 ust.1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.].
Dz.U. z 2023 r. p0z.900) 1 art.69 ust. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U z 2023 r. poz. 1270) oraz art. 22c i art. 22b Ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz.
1304 ze zm.) 1 art. 7 pkt 6 Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny
1 opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) zarzadzam co
nastepuje:

§1.
1. Powotuje zespdl ds. przegladu 1 aktualizacji Standardéw Ochrony Matoletnich
w sktadzie:
Przewodniczaca:
Pani Wioletta Mscichowska — pedagog/ — koordynator ds. antyprzemocowych w szkole;
Czlonek — Pani Joanna Wysocka - przedstawiciel Rady Pedagogicznej;
Czlonek — Pani Anna Nartowicz - przedstawiciel Rady Pedagogicznej;
Czlonek — Pani Grazyna Sadowska - przedstawiciel administracji i obstugi szkoty;
Czlonek — Przewodniczacy/a Samorzadu Uczniowskiego.
2. Zesp6t opracuje regulamin (zat. 4) swojej dzialalnosci 1 przedstawi dyrektorowi do
akceptacji w terminie 7 dni od powolania.
4. Zespdl jest zwigzany terminami 1 zapisami z standardow wprowadzonych
Zarzadzeniem nr 4/ 2024 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 7 z Oddziatami Integracyjnymi w
Etku z dnia 15 lutego 2024 .
5. Zebrania zespohu sg protokotowane.

§ 2.

Ramowy regulamin stanowi zal.1 do zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia

Regulamin zespolu d s. przegladu i aktualizacji Standardéw Ochrony Maloletnich .
W szkole Podstawowej nr 7 z Oddzialami Integracyjnymi w Elku

§1.
1. Zespol d/s przegladu 1 aktualizacji Standardow Ochrony Maloletnich w Szkole

Podstawowej nr 7 w Elku. zwany dalej zespolem, jest organem kolegialnym szkoly w
zakresie przegladu 1 aktualizacji Standardow Ochrony Maloletnich, zwanych dalej
standardami.

2. Zebrania zespolu prowadzi jej przewodniczacy, ktorym jest koordynator ds.
antyprzemocowych.

3. Obowigzek uczestniczenia w zebraniach Zespotu majg wszyscy cztonkowie Zespotu oraz
osoby zapraszane przez przewodniczacego, w szczegolnosci zglaszajace uwagi, wnioski czy
rekomendacje do standardow.

4. Przewodniczacy zespohu na pierwszym zebraniu organizowanym w nowym roku szkolnym
przedstawia harmonogram zebran w danym roku szkolnym.

§2.
Przewodniczacy Zespotu zobowigzany jest do:
1) przygotowania zebrania Zespotu,
2) powiadomienia o terminie 1 porzadku zebrania,
3) prowadzenia zebrania,
4) egzekwowania od czlonkow Zespohui dziatalno$ci zgodnej z prawem w oswiacie 1
statutem oraz standardami

§ 3.

1. Zebranie zespolu zwolywane jest przez przewodniczacego co najmniej na 5 dni przed data
zebrania wraz z podaniem projektu porzadku obrad i projektu uchwat i wnioskow.

2. Zawiadomienie nast¢puje w zwyczajowo przyjety sposob informacji o terminie i
planowanym porzadku.

§ 4.

W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ organizowanie zebran on-line.

§ 5.

Czlonkowie Zespohlu zobowigzani sg do
1) wspoltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspoldziatania
wszystkich cztonkow,
2) przestrzegania postanowien prawa w o$wiacie,
3) czynnego uczestnictwa w zebraniach i pracach Zespotu,
4) przygotowywania si¢ do zebrania zgodnie z jego porzadkiem,
5) przestrzegania ww. regulaminu,
6) odnoszenia si¢ do spraw merytorycznie.

§ 6.

Zespot podejmuje swoje decyzje/wnioski na zebraniach, przy obecnosci zwyktej wiekszosci
jej cztonkow.



§7.

Osoby obecne na zebraniu Zespohu sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
jej zebraniu, ktore mogag narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 8.

1. Protokét sporzadza protokolant wyznaczony przez przewodniczacego Zespolu na jej
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.

2.Protokot z zebrania rady nalezy sporzadzi¢ w terminie 7 dni w pliku WORD.

4. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnos$ci na zebraniu 1 tres¢ podjetych decyz;ji.

5. Protokot jest podpisywany przez przewodniczacego i protokolanta.

6.Sprostowanie oczywistych pomytek dokonuje protokolant poprzez przekreslenie blednie
wpisanego tekstu kolorem czerwonym, dokonanie wpisu wilasciwego 1 ztozenie czytelnego
podpisu - na dole protokotu wpisuje si¢, ze dokonano (liczba) ... poprawek, na stronie (nr.)
..... , W wierszu (nr.) ..... . Stwierdzenie to podpisuje przewodniczacy Zespotu 1 protokolant.

§9.
1. Regulamin zostal przyjety przez Zesp6t na zebraniu w dniu 16.02.2024.

2. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 16.02.2024.
3. Zmian w Regulaminie Zespolu dokonuje zespd6t w drodze wniosku skierowanego do
dyrektora celem akceptacji.

Przewodniczacy Zespotu.



Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisanaly ................ oswiadczam, ze w dniu......... zostatem
zapoznana/y ze Standardami Ochrony Maloletnich 1 zasadami ich stosowania w Szkole
Podstawowej nr 7 z Oddzialami Integracyjnymi w Efku.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Lub

Lp. | Imi¢ 1 nazwisko Podpis czytelny




Zalacznik 4

Zarzadzenie nr 4/ 2024
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 7 z Oddzialami Integracyjnymi w Elku
z dnia 15 lutego 2024

w sprawie wprowadzenia Standardow Ochrony Maloletnich

Na podstawie art.68 ust.1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.].
Dz.U. z 2023 r. p0z.900) 1 art.69 ust. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U z 2023 r. poz. 1270) oraz art. 22¢ 1 art. 22b Ustawa z 13 maja 2016 . o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304
ze zm.) 1 art. 7 pkt 6 Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) zarzadzam co
nastepuje:

§1.

1. Wprowadzam Standardy Ochrony Maloletnich z uwzglednieniem o0sob ze szczegdlnymi
potrzebami ,w tym 0s0b z niepelnosprawnosciami stanowigce zat.1 do zarzadzenia zwane
dalej standardami.
2. Procedury zawierajace standardy maja chroni¢ dziecko przed ich wtérng wiktymizacja
(czyli dzialaniem wyrzadzajace komus$ krzywdg, sprawiajace, ze dana osoba staje si¢ jego
ofiarg) 1 kazda osoba, ktora bierze udzial w procedurze reagowania na podejrzenie
krzywdzenia dziecka jest zobowigzana do tego, aby wszystkie dziatania przeprowadzi¢
zgodnie z dobrem dziecka oraz jego interesem z zachowaniem zasady poufnosci 1 nie
doprowadzenie do traumatyzacji dziecka.

§2.
1. Powoluje Panig Wiolette Mscichowska, pedagoga szkolnego na koordynatora ds.
antyprzemocowych w szkole zwanego dalej koordynatorem.
2. Zadania koordynatora wynikajg z zapisow ww. standardow.
3. Koordynator jest rowniez odpowiedzialny za:
1) sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetienia przestgpstwa na szkode matoletniego,
zawiadamianie sgdu opiekunczego oraz w przypadku instytucji, ktére posiadajg takie
uprawnienia, oraz za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty" z uwzglednieniem sytuacji
dzieci z niepelnosprawnosciami oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi ;
2) przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu 1 organizowanie
udzielenia mu wsparcia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



